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CAP Agricole métiers de
[Agriculfure

Formation par alternance

PUBLIC CONCERNE ET PREREQUIS

*Apprenant venant d'une classe de 3eme

*Etre titulaire d’'un CAP ou avoir fait une 2nde
professionnelle pour une entrée en 2éme année de
CAP

OBJECTIFS

Avoir un projet professionnel en polyculture/élevage

Assurer des activités liées a la conduite d'une ou
plusieurs productions animales

Utiliser les différents matériels et équipements
= nécessaires aux travaux de I'exploitation

= ] MODALITES ET DELAI D'ACCES

* Entretien individuel avec le jeune.

» Dossier d'inscription a remplir et a renvoyer avec I'ensemble des
justificatifs.

» Adhésion a I'association :100€ pour apprentis

TARIFS

Les tarifs sont donnés lors des renseignements

ACCESSIBILITE

Prise en compte des éléves en situation de handicap :

* Entretien préalable

* Accompagnement possible par un référent H+

* Adaptation de la formation

* Possibilité de mise en place d'une AESH (Accompagnement des Eléves
en Situation de Handicap

INDICATEURS

A% e : o Taux d'interruption en cours de formation : A venir
| ¢ Taux de réussite : A venir , .
- L. . * Taux de rupture des contrats d'apprentissage conclus : A
e Taux poursuite études : A venir e
e Taux d'insertion : A venir . . , .
Taux de satisfaction des apprentis : A venir
¢ Taux de satisfaction des entreprises : A venir
e Performance comparée au niveau national : A venir
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Pédagogie de I'alternance propre aux MFR qui repose sur la
collaboration étroite avec le milieu socio-professionnel

“ﬁ Accompagnement scolaire, professionnel et social individualisé

MODALITES D'EVALUATION

4% Epreuves Terminalesen #%  Contréle Continu en
centre d’examen Cours de Formation
(CCF)
4% Formation sur 2 ans de septembre a juin (910 heures)

4 78 semaines en entreprise et 26 semaines a la MFR (soit 39
semaines entreprises et 13 semaines MFR chaque année)

DEBOUCHES ET PASSERELLES

% Classe de 1ére BAC PROFESSIONNEL

* Ouvrier(ere) agricole polyvalent(e)
4% Ouvrier(ére) agricole polyculture/élevage
%% Agent laitier

CONTENU DE FORMATION

Enseignement Général (390heures) Enseignement Professionnel(390heures)

e Francais e Insertion du salarié

* Anglais ¢ Maintenance des matériels,

* Histoire, Geographie équipements, installations et

o Mathématiques et Sciences batir ot

e Sport.... . .

e Techniques et pratiques

professionnelles (transformations et
ventes de produits, animaux)
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Auvergne-Rhone-Alpes ‘"“nNT
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